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1. CRITERIOS GENERALES SOBRE LA EVALUACION.

Seré de aplicacion lo establecido en la Orden EDU/7/2023, de 23 de marzo, por la que se regula el derecho
del alumnado a una evaluacién objetiva y se establece el procedimiento de revision de calificaciones y de
reclamacioén contra las decisiones de promocion vy titulacion, y en la Orden EDU/66/2010, de 16 de agosto,
de evaluacion y acreditacion académica, en las ensefianzas de Formacion Profesional del sistema educativo
en la Comunidad Auténoma de Cantabria, modificada por la Orden ECD/88/2018, de 17 de julio.

El desarrollo de los Ciclos Formativos dara lugar a la realizacion de una serie de evaluaciones y sesiones de
seguimiento. De acuerdo con lo indicado en las instrucciones de inicio de curso, emitidas desde la
Direccion General de Formacion Profesional y Educacién Permanente, se consideran los siguientes
periodos de evaluacidn:

Para el ciclo formativo de Grado Basico

PRIMER CURSO

e Evaluacion inicial. De caracter cualitativo.
12 Evaluacion trimestral.

22 Evaluacion trimestral.

12 Evaluacion final.

22 Evaluacion final.

SEGUNDO CURSO

Evaluacioén inicial. De caracter cualitativo.
12 Evaluacion trimestral.

22 Evaluacion trimestral.

Valoracién para la Formacion en Empresa.
Evaluacion final.

Los criterios de evaluacion particulares de cada modulo profesional se determinaran en el desarrollo por
moddulos profesionales de la presente programacion.
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| 2. DESARROLLO POR MODULOS PROFESIONALES. |

| 2° FPB. Mé6dulo Profesional: INSTALACIONES DE TELECOMUNICACIONES. |

CICLO FORMATIVO. Formacion Profesional Basica de Electricidad y Electronica.
MODULO PROFESIONAL. Instalaciones de Telecomunicaciones
PROFESORES Eva M? Mantecén Pelayo/ Felipe Pelayo Ruiz

CRITERIOS DE EVALUACION.

Los criterios de evaluacion son los expresados en los Reales Decretos 127/2014 y 498/2024.

CONTENIDOS

Los contenidos de este mddulo profesional son los definidos en la Orden ECD 47/2024, donde se establece el
curriculo de este ciclo formativo.

DISTRIBUCION TEMPORAL

La organizacion del Modulo Profesional se articula en base a bloques de conocimiento, definiéndose los
siguientes:

Bloque 1. PORTEROS AUTOMATICOS. 12 Evaluacion
Bloque 2. REDES DE TELEFONIA. 12 Evaluacion
Bloque 3. REDES DE TELEVISION. 22 Evaluacion
Bloque 4. SISTEMAS DE MEGAFONIA. 22 Evaluacion

INSTRUMENTOS DE EVALUACION

o El papel activo de las personas sera un factor decisivo en la consecucién de los aprendizajes.

e Los aprendizajes deben contribuir a la adquisicion y desarrollo de las competencias profesionales, y
desarrollo, aplicacion y potenciacion de las competencias bésicas.

e La diversidad de intereses, motivaciones, capacidades y situaciones requerira la adaptacion del
curriculo a las caracteristicas de las personas a las que se dirige la oferta formativa.

e Las actividades de aprendizaje estaran orientadas a la formacién tanto de conocimientos, como de
valores, habilidades, destrezas y capacidades.

e Los contenidos curriculares deberan presentarse con una estructuracion clara, estableciendo,
siempre que sea posible, la interrelacion de los contenidos en el mismo médulo y con los contenidos
de otros moédulos.

e Se relacionaran y contextualizaran los contenidos proporcionando una visién global y coordinada de
los procesos productivos en los que interviene el profesional correspondiente.

e Las actividades de aprendizaje deberan favorecer el desarrollo de procesos cognitivos, la valoracion
del propio aprendizaje y la capacidad del alumnado de aprender por si mismo y trabajar en equipo.

e Las tecnologias de la informacién y la comunicacién constituyen una herramienta de trabajo cotidiana
en las actividades de ensefianza y aprendizaje de los distintos médulos.

DUALIZACION DEL MODULO PROFESIONAL PARA LA FEM.

Definimos las empresas susceptibles de recibir a nuestro alumnado en:

e Empresas Tipo A. Empresas en las que se desarrollen actividades de instalacion.
e Empresas Tipo B. Empresas en las que se desarrollen actividades de mantenimiento.

PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION

La evaluacion se realizara en funcién de los resultados de aprendizaje expresados en los Reales Decretos
127/2014 y 47/2024.
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De acuerdo con el Decreto 4/2010, por el que se regula la ordenacién general de la Formacion Profesional en
el sistema educativo de la Comunidad Auténoma de Cantabria, en la evaluaciéon se tendra en cuenta la
adquisicién de las competencias profesionales, expresadas en términos de resultados de aprendizaje, la
autonomia de trabajo adquirida y la madurez personal y profesional alcanzada por el alumnado.

RA 1. Selecciona los elementos que configuran las instalaciones de telecomunicaciones, identificando y
describiendo sus principales caracteristicas y funcionalidad.
Valoracién en el centro: 23%

Valoracién de la FEM:
Tipo A 2%
Tipo B 2%
Bloque | Procedimientos y actividades de evaluacion Instrumento Valoracién
Prueba escrita Escala numérica 4,00%
B1 Practicas Escala numérica 4,00%
Observacion sistematica Rubrica 1,00%
Prueba escrita Escala numérica 1,00%
B2 Practicas Escala numérica 1,00%
Observacion sistematica Rubrica 0,50%
Prueba escrita Escala numérica 4,00%
B3 Practicas Escala numérica 4,00%
Observacion sistematica Rubrica 1,00%
Prueba escrita Escala numérica 1,00%
B4 Practicas Rubrica 1,00%
Observacion sistematica Rubrica 0,50%

RA 2 Monta canalizaciones, soportes y armarios en instalaciones de infraestructuras de telecomunicaciones
en edificios, interpretando los croquis de la instalacion.

Valoracién en el centro: 23%

Valoracién de la FEM:

Tipo A 2%
Tipo B 2%
Bloque | Procedimientos y actividades de evaluacion Instrumento Valoracion
Prueba escrita Escala numérica 4,00%
B1 Practicas Escala numérica 4,00%
Observacion sistematica Rubrica 1,00%
Prueba escrita Escala numérica 1,00%
B2 Practicas Escala numérica 1,00%
Observacion sistematica Rubrica 0,50%
Prueba escrita Escala numérica 4,00%
B3 Practicas Escala numérica 4,00%
Observacion sistematica Rubrica 1,00%
Prueba escrita Escala numérica 1,00%
B4 practicas RUbrica 1,00%
Observacion sistematica Rubrica 0,50%

RA 3 Monta cables en instalaciones de telecomunicaciones en edificios, aplicando las técnicas establecidas
y verificando el resultado.

Valoracion en el centro: 23%

Valoracion de la FEM:
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Tipo A 2%
Tipo B 2%
Bloque | Procedimientos y actividades de evaluacion Instrumento Valoracion
Prueba escrita Escala numérica 4,00%
B1 Practicas Escala numérica 4,00%
Observacion sistematica Rubrica 1,00%
Prueba escrita Escala numérica 1,00%
B2 Practicas Escala numérica 1,00%
Observacion sistematica Rubrica 0,50%
Prueba escrita Escala numérica 4,00%
B3 Practicas Escala numérica 4,00%
Observacion sistematica Rubrica 1,00%
Prueba escrita Escala numérica 1,00%
B4 IPracticas Rubrica 1,00%
Observacion sistematica Rubrica 0,50%

RA 4 Instala elementos y equipos de instalaciones de infraestructuras de telecomunicaciones en edificios,
aplicando las técnicas establecidas y verificando el resultado

Valoracién en el centro: 23%

Valoracién de la FEM:

Tipo A 2%
Tipo B 2%
Bloque | Procedimientos y actividades de evaluacion Instrumento Valoraciéon
Prueba escrita Escala numérica 4,00%
B1 Practicas Escala numérica 4,00%
Observacion sistematica Rubrica 1,00%
Prueba escrita Escala numérica 1,00%
B2 Practicas Escala numérica 1,00%
Observacion sistematica Rubrica 0,50%
Prueba escrita Escala numérica 4,00%
B3 Practicas Escala numérica 4,00%
Observacion sistematica Rubrica 1,00%
Prueba escrita Escala numérica 1,00%
B4 [practicas RUbrica 1,00%
Observacion sistematica Rubrica 0,50%

CRITERIOS DE CALIFICACION

Los Resultados de Aprendizaje Clave son aquellos que deben ser aprobados para la superacion del médulo,
ya que abordan aprendizajes relacionados directamente con areas prioritarias de la especialidad, siendo
considerados especialmente relevantes para alcanzar los objetivos generales del médulo. La no superacion
de alguno de ellos implica la no superacion del médulo profesional. Se determinan los siguientes Resultados
de Aprendizaje CLAVE:

RA1. Selecciona los elementos que configuran las instalaciones de telecomunicaciones,
identificando y describiendo sus principales caracteristicas y funcionalidad.

RA2. Monta canalizaciones, soportes y armarios en instalaciones de infraestructuras de
telecomunicaciones en edificios, interpretando los croquis de la instalacion.
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RA3. Monta cables en instalaciones de telecomunicaciones en edificios, aplicando las técnicas
establecidas y verificando el resultado.

RA4. Instala elementos y equipos de instalaciones de infraestructuras de telecomunicaciones en
edificios, aplicando las técnicas establecidas y verificando el resultado.

Prueba escrita.

Escala numérica entre 0 y 10.
Prueba practica.

Escala numérica entre 0 y 10.

Proyecto individual.

Escala numérica entre 0 y 10.

Rubrica para la observacién sistematica.

De acuerdo con el Decreto 4/2010, ademas de la adquisicion de las competencias profesionales, expresadas
en términos de resultados de aprendizaje, se evaluara la autonomia de trabajo, la madurez personal y
profesional.

‘ CUANTIFICACION
CATEGORIA 10-8 8-6 6-4 4-2 2-0
Nivel técnico Muy bueno Bueno Suficiente Malo Muy malo
Autonomia de | Muy alta Alta Suficiente Baja Muy baja
trabajo
Responsabilidad | Muy Responsable | Suficiente Falta de | Irresponsable
respecto a sus | responsable responsabilidad
obligaciones
Actitud frente al | Muy Proactiva Suficiente Negativa Muy negativa
trabajo proactiva

La valoracion total de la rubrica sera la media aritmética de la cuantificacion de cada categoria.

Rubrica para la exposicién grupal.

. CUANTIFICACION

CATEGORIA 10-8 8-6 6-4 4-2 2-0
Nivel técnico de | Muy bueno Bueno Suficiente Malo Muy malo
los contenidos
Coherencia Muy alta Alta Suficiente Baja Muy baja
Innovacion Muy Innovadora Suficiente Poco innovadora Muy poco

innovadora innovadora

Transmision de Muy bien Bien Normal Mal Muy mal
la informacion

La valoracion total de la rubrica sera la media aritmética de la cuantificacion de cada categoria.

Método de calificaciéon

El valor de la nota resultara de aplicar las siguientes formulas:

Z(In : PIEn) Siendo:

RA = Y Pin RA: Nota del Resultado de Aprendizaje. Entre 0 y 10.
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In: Nota del instrumento de cada actividad de evaluacion. Entre O y 10.
Pie: Ponderacion del instrumento de evaluacion.

Siendo:
_ X(RA;, - Pran) N: Nota calculada. Entre 0 y 10.
- Y Pra RA: Nota del Resultado de Aprendizaje. Entre 0 y 10.

Pra: Ponderacién del resultado de aprendizaje.

Evaluaciones trimestrales

La nota de la evaluacion trimestral saldra de la aplicacién del método de calificacion utilizando los bloques de
aprendizaje desarrollados hasta el momento, tendra un valor maximo de 4 cuando no se haya superado
alguno de los Resultados de Aprendizaje objeto de evaluacion.

Las notas de las evaluaciones trimestrales no seran vinculantes para la nota de la Evaluacién Final, tienen
como Unico objetivo trasladar informacién sobre el proceso de aprendizaje.

Antes de la 12 Evaluacion Final se evaluara al alumnado, mediante la realizaciéon de las actividades de
evaluacion que el profesor considere oportuno, de todos los Resultados de Aprendizaje no superados.

12 Evaluacion Final.

La nota de la Evaluacion Final saldra de la aplicacion del método de calificacion utilizando todos los bloques
de aprendizaje, tendra un valor maximo de 4 cuando no se haya superado alguno de los Resultados de
Aprendizaje CLAVE.

Para superar el médulo en la 12 Evaluacién Final debera obtenerse una nota igual o superior a cinco. En caso
de no superar la 12 Evaluacion Final se pasara a la 22 Evaluacion Final.

22 Evaluacion Final.

Se evaluara al alumnado, mediante la realizacion de las actividades de evaluacién que el profesor considere
oportuno, de todos los Resultados de Aprendizaje no superados.

La nota de la Evaluacion Final saldra de la aplicacion del método de calificacion utilizando todos los bloques
de aprendizaje, tendra un valor maximo de 4 cuando no se hay superado alguno de los Resultados de
Aprendizaje CLAVE.

Para superar el médulo en la 22 Evaluacion Final debera obtenerse una nota igual o superior a cinco.
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2° FPB. Médulo Profesional: INSTALACION Y MANTENIMIENTO DE REDES PARA TRANSMISION DE

DATOS.

CICLO FORMATIVO. 2° Formacion Profesional Grado Basico de Electricidad y Electronica.
MODULO PROFESIONAL. Instalacion y Mantenimiento de Redes para Transmision de Datos.
PROFESORES. Jesus Negueruela Romero y Cruz Pellén Cueto.

CRITERIOS DE EVALUACION.

Los criterios de evaluacion son los expresados en el curriculo, publicado por la Consejeria de Educacion, FP y
universidades, de la Orden EDU/47/2024, por la que se determina el curriculo y se regulan determinados
aspectos organizativos para los ciclos formativos de grado basico de la familia profesional Electricidad y

Electronica en el ambito de la comunidad auténoma de Cantabria.

CONTENIDOS.

Los contenidos de este modulo profesional son los definidos en el curriculo, publicado por la Consejeria de
Educacioén, FP y universidades, de la Orden EDU/47/2024, por la que se determina el curriculo y se regulan
determinados aspectos organizativos para los ciclos formativos de grado basico de la familia profesional

Electricidad y Electronica en el ambito de la comunidad auténoma de Cantabria.

DISTRIBUCION TEMPORAL DE LOS CONTENIDOS.

La organizacién del moédulo profesional se articula en base a una serie de bloques de aprendizaje que abordan
las diferentes areas de conocimiento relacionadas con los Resultados de Aprendizaje que se pretende

conseguir. Se definen los siguientes:

B0. NORMAS DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES Y DE PROTECCION

12 Evaluacion

AMBIENTAL.

B1. CONFIGURACION DE EQUIPOS INFORMATICOS. 12 Evaluacion
B2. INTRODUCCION A LAS REDES PARA TRANSMISION DE DATOS. 12 Evaluacion
B3. REDES DE DATOS CABLEADAS. 12 Evaluacion
B4. REDES DE DATOS DE FIBRA OPTICA. 22 Evaluacion
B5. REDES DE DATOS INALAMBRICAS. 22 Evaluacion
B6. DISPOSITIVOS DE INTERCONEXION. 22 Evaluacion
B7. CANALIZACIONES Y RECINTOS EN REDES. 32 Evaluacion

bUALIZACION DEL MODULO PROFESIONAL PARA LA FEM.

Definimos las empresas susceptibles de recibir a nuestro alumnado en:

Empresas Tipo A. Empresas en las que se desarrollen actividades relacionadas con instalaciones

electrotécnicas clasicas.

Empresas Tipo B. Empresas en las que se desarrollen actividades relacionadas las instalaciones

automatizadas.

PROCEDIMIENTOS, ACTIVIDADES E INSTRUMENTOS DE EVALUACION.
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De acuerdo con el Decreto 4/2010, por el que se regula la ordenacién general de la Formacion Profesional en
el sistema educativo de la Comunidad Auténoma de Cantabria, en la evaluacion se tendra en cuenta la
adquisiciéon de las competencias profesionales, expresadas en términos de resultados de aprendizaje, la

autonomia de trabajo adquirida y la madurez personal y profesional alcanzada por el alumnado.

Valoracién total: 16%

Valoracién en el centro: 16%
Valoracion de la FEM: 0%

RA 1. Selecciona los elementos que configuran las redes para la transmisiéon de voz y datos,
describiendo sus principales caracteristicas y funcionalidad.

Bloque | Procedimientos y actividades de evaluacién Instrumento Valoracién
Prueba escrita Escala numérica 2,5%
(ISB"JO Practicas individuales Escala numérica 2,5%
Observacion sistematica Rubrica 1,0%
Prueba escrita Escala numérica 2,5%
6802 Practicas individuales Escala numérica 25%
Observacion sistematica Rubrica 1,0%
Prueba escrita Escala numérica 1,5%
?I’BOZ Practicas individuales Escala numérica 1,0%
Observacion sistematica Rubrica 0,5%
Prueba escrita Escala numérica 0,5%
:302 Practicas individuales Escala numérica 0,3%
Observacion sistematica Rubrica 0,2%

Valoracion total: 20%

Valoraciéon FEM: 2%

Valoracién en el centro: 18%

RA 2. Monta canalizaciones, soportes y armarios en redes de transmision de voz y datos,
identificando los elementos en el plano de la instalacién y aplicando técnicas de montaje.

Bloque | Procedimientos y actividades de evaluacién Instrumento Valoracién
Prueba escrita Escala numérica 3,5%
£I33°;o Practicas individuales Escala numérica 3,5%
Observacion sistematica Rubrica 1,0%
Prueba escrita Escala numérica 3,5%
5"2 Practicas individuales Escala numérica 3,5%
Observacion sistematica Rubrica 1,0%
Prueba escrita Escala numérica 1,5%
3,2 Practicas individuales Escala numérica 1,0%
Observacion sistematica Rubrica 0,5%
Prueba escrita Escala numérica 0,5%
:302 Practicas individuales Escala numérica 0,3%
Observacion sistematica Rubrica 0,2%

Valoracion total: 16%

Valoracion FEM: 2%

Valoracion en el centro: 14%

RA 3. Despliega el cableado de una red de voz y datos analizando su trazado.

Bloque | Procedimientos y actividades de evaluacién Instrumento Valoracién

B1 Prueba escrita

Escala numérica 2,5%
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6% | Practicas individuales Escala numérica 2,5%
Observacion sistematica Rubrica 1,0%
Prueba escrita Escala numérica 2,5%

6802 Practicas individuales Escala numérica 25%
Observacion sistematica Rubrica 1,0%
Prueba escrita Escala numérica 1,5%

?I?":/i Practicas individuales Escala numérica 1,0%
Observacion sistematica Rubrica 0,5%
Prueba escrita Escala numérica 0,5%

:302 Practicas individuales Escala numérica 0,3%
Observacion sistematica Rubrica 0,2%

RA 4. Instala elementos y sistemas de transmision de voz y datos, reconociendo y aplicando las
diferentes técnicas de montaje.
Valoracién total: 16%

Valoracién en el centro: 14%

Valoraciéon FEM: 2%

Bloque | Procedimientos y actividades de evaluacién Instrumento Valoraciéon
Prueba escrita Escala numérica 2,5%
680}0 Practicas individuales Escala numérica 2,5%
Observacion sistematica Rubrica 1,0%
Prueba escrita Escala numérica 2,5%
6802 Practicas individuales Escala numérica 25%
Observacion sistematica Rubrica 1,0%
Prueba escrita Escala numérica 1,5%
??02 Practicas individuales Escala numérica 1,0%
Observacion sistematica Rubrica 0,5%
Prueba escrita Escala numérica 0,5%
:3;; Practicas individuales Escala numérica 0,3%
Observacion sistematica Rubrica 0,2%

RA 5. Realiza operaciones basicas de configuracion en redes locales cableadas relacionandolas con
sus aplicaciones.
Valoracioén total: 16%
Valoracién en el centro: 16%

Valoracion de la FEM: 0%

Bloque | Procedimientos y actividades de evaluacién Instrumento Valoracion
Prueba escrita Escala numérica 2,5%
gol Practicas individuales Escala numérica 2,5%
Observacion sistematica Rubrica 1,0%
Prueba escrita Escala numérica 2,5%
g"i Practicas individuales Escala numérica 2,5%
Observacion sistematica Rubrica 1,0%
Prueba escrita Escala numérica 1,5%
502 Practicas individuales Escala numérica 1,0%
Observacion sistematica Rubrica 0,5%
B4 Prueba escrita Escala numérica 0,5%
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1%

Practicas individuales

Escala numérica

0,3%

Observacion sistematica

Rubrica

0,2%

Valoracién FEM: 2%

RA 6. Cumple las normas de prevencion de riesgos laborales y de proteccion ambiental,
identificando los riesgos asociados, las medidas y sistemas para prevenirlos.
Valoracioén total: 16%
Valoracion en el centro: 14%

Bloque | Procedimientos y actividades de evaluacién Instrumento Valoracion
Prueba escrita Escala numérica 2,5%
g"l Practicas individuales Escala numérica 2,5%
Observacion sistematica Rubrica 1,0%
Prueba escrita Escala numérica 2,5%
GB"Z Practicas individuales Escala numérica 25%
Observacion sistematica Rubrica 1,0%
Prueba escrita Escala numérica 1,5%
E;; Practicas individuales Escala numérica 1,0%
Observacion sistematica Rubrica 0,5%
Prueba escrita Escala numérica 0,5%
?02 Practicas individuales Escala numérica 0,3%
Observacion sistematica Rubrica 0,2%

CRITERIOS DE CALIFICACION

Los Resultados de Aprendizaje Clave son aquellos que deben ser aprobados para la superacion del médulo,
ya que abordan aprendizajes relacionados directamente con areas prioritarias de la especialidad, siendo
considerados especialmente relevantes para alcanzar los objetivos generales del médulo. La no superacion
de alguno de ellos implica la no superacion del médulo profesional. Se determinan los siguientes Resultados
de Aprendizaje CLAVE:

o RA2. Monta canalizaciones, soportes y armarios en redes de transmision de voz y datos, identificando
los elementos en el plano de la instalacion y aplicando técnicas de montaje.
o RA 3. Despliega el cableado de una red de voz y datos analizando su trazado.
e RAG6. Cumple las normas de prevencion de riesgos laborales y de proteccién ambiental, identificando
los riesgos asociados, las medidas y sistemas para prevenirlos.
Prueba escrita.

Escala numérica entre 0 y 10.

Practicas individuales.

Escala numérica entre 0 y 10.

Rubrica para la observaciéon sistematica.

De acuerdo con el Decreto 4/2010, ademas de la adquisicidn de las competencias profesionales, expresadas
en términos de resultados de aprendizaje, se evaluard la autonomia de trabajo, la madurez personal y
profesional.

. CUANTIFICACION
CATEGORIA 10-8 8-6 6-4 4-2 2-0
Nivel técnico Muy bueno Bueno Suficiente | Malo Muy malo
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Autonomia de trabajo Muy alta Alta Suficiente | Baja Muy baja
Responsabilidad respecto | Muy responsable | Responsable | Suficiente | Falta de | Irresponsable
a sus obligaciones responsabilidad

Actitud frente al trabajo Muy proactiva Proactiva Suficiente | Negativa Muy negativa

La valoracion total de la rdbrica sera la media aritmética de la cuantificacion de cada categoria.

Método de calificacion

El valor de la nota resultara de aplicar las siguientes férmulas:

Siendo:
RAC = X(In - Pign) RAC: Nota del Resultado de Aprendizaje en el Centro. Entre 0y 10.
Y Pign In: Nota del instrumento de cada actividad de evaluacion. Entre O y 10.
Pie: Ponderacién del instrumento de evaluacion.
Siendo:
_ Y(RACy - Pracn) N: Nota calculada. Entre 0 y 10.
- Y Prac RAC: Nota del Resultado de Aprendizaje en el Centro. Entre 0y 10.
Prac: Ponderacion del resultado de aprendizaje en el Centro.

12 Evaluacion.

La nota saldra de la aplicacién del método de calificacion utilizando los bloques de aprendizaje desarrollados
hasta el momento, tendra un valor maximo de 4 cuando no se haya superado alguno de los bloques
desarrollados en el trimestre evaluado.

Las notas de esta evaluacion tienen como Unico objetivo trasladar informacién sobre el proceso de
aprendizaje.

22 Evaluacion.

Antes de finalizar la 22 Evaluacion se evaluara al alumnado, mediante la realizacién de las actividades de
evaluacion que el profesor considere oportuno, de todos los bloques de aprendizaje no superados.

La nota de esta 22 Evaluacion saldra de la aplicacion del método de calificacion, utilizando todos los bloques
de aprendizaje valorados después de la evaluar los bloques no superados, tendra un valor maximo de 4
cuando no se haya superado alguno de los Resultados de Aprendizaje CLAVE.

Para superar esta evaluacion debera obtenerse una nota igual o superior a cinco.

Valoracion del acceso a la FEM o FEMI.

Para acceder a la FEM, o a la FEMI, sera necesario tener superada la 22 Evaluacion. De esta forma se cumple
con lo indicado en el Proyecto Curricular.

Evaluacion Final.

Se evaluara al alumnado, mediante la realizacion de las actividades de evaluacién que el profesor considere
oportuno, de todos los Resultados de Aprendizaje no superados.

La nota de la Evaluacién Final saldra de la aplicacién del siguiente método de calificacion:

Siendo:
RA = Y(RACy - Pracn + RAE, - Pragn) RA: Nota del Resultado de Aprendizaje. Entre 0y 10.
- S(Pracn + Pragn) RAC: Nota del Resultado de Aprendizaje en el Centro.
Entre 0y 10.
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Pra: Ponderacion del resultado de aprendizaje en el
Centro.

RAE: Nota del Resultado de Aprendizaje en la
Empresa. Entre O y 10.

Pra: Ponderacion del resultado de aprendizaje en

Empresa.
Siendo:
N = Y(RAy - Ppan + RAy - Pran) N: Nota calculada. Entre 0 y 10.
- > Pra RA: Nota del Resultado de Aprendizaje. Entre 0 y 10.

Pra: Ponderacién del resultado de aprendizaje.

Para superar el médulo en la Evaluacion Final deberd obtenerse una nota igual o superior a cinco, y cumplir
con lo indicado en las instrucciones de inicio de curso, de la Consejeria de Educacién, FP y universidades,
respecto a lo evaluado en la empresa.



